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BASES PARA LA CONTRATACION DE UN PEON MANGUERISTA DURANTE LA
CAMPANA DE EXTINCION DE INCENDIOS DEL VERANO DE 2017

Por la Alcaldia de este Ayuntamiento se ha resuelto convocar las bases y criterios que han
de regir la contratacién de un peén manguerista a tiempo completo para la Campafa de
Extincién de Incendios del 2017.

BASES

PRIMERO.- DESCRIPCION DEL PUESTO:

Puesto destinado a conformar la dotacién del camidn de extincién de incendios forestales
durante la campafia de verano del 2017, para intervencién en incendios cuando sean
requeridos para ello, complementado con trabajos de limpieza y mantenimiento de
montes, vias publicas y zonas verdes en periodos de espera.

SEGUNDO.- MODALIDAD DEL CONTRATO:

La modalidad del contrato es por obra-servicio a tiempo completo, regulada por el
articulo 15 del Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el
Texto Refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores.

Su duracién serd la misma que la de la campafia de extincién de incendios del verano de
2017.

La jornada de trabajo ser4 distribuida mediante un cuadrante, que conocera el trabajador
al comenzar la campafia, que incluira la prestacion del servicio de lunes a domingo, con los
descansos que establece la ley.

TERCERO.- REQUISITOS:
Ser mayor de edad y menor de 50 afios.
Estar empadronado en Cebreros, al menos desde antes del 07/06/2016.
Estar en posesion del permiso de conducir de la clase B o permiso superior.
Estar en situacién de desempleo e inscrito en el Servicio Publico de Empleo (no
valido inscrito como mejora de empleo).

CUARTO.- CRITERIOS DE SELECCION PARA EL ENCARGADO/SOCORRISTA:
A) Formacion:
1.1) Cursos especificos sobre Incendios Forestales: (Maximo 2 puntos)

a) De mas de 30 horas 1 punto
b) De menos de 30 horas 0,50 puntos
1.2) Otros cursos: (Maximo 1,5 puntos)

Curso manejo desfibrilador 0,50 puntos

Curso Primeros Auxilios 0,50 puntos

Otros cursos relacionados con el puesto 0,50 puntos
B) Experiencia: (Limite de 3 puntos)

En puestos de pe6n manguerista 1 punto/afio
C) Entrevista personal: (Limite de 3 puntos)

Que versara sobre el desempefio del de 0 a 3 ptos.

puesto de trabajo.

D) Otros criterios a valorar: (Maximo 2,5 puntos)
I. Pertenecer a la Agrupacién Local de Proteccién

Civil de Cebreros al menos desde el 01/06/2016. 0,50 puntos
II. Pertenecer ala Cruz Roja de Cebreros al menos
desde el 01/06/2016 0,50 puntos
III. Pertenecer a una unidad familiar con todos los miembros
en situacion de desempleo y sin percibir rentas 0,50 puntos

IV. Estar empadronado en el municipio con un antigiiedad
superior a un afio 1 punto
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QUINTO.- REALIZACION DE PRUEBA PRACTICA.
Se realizara una prueba practica de las labores propias de la actividad que tendra caracter
eliminatorio para aquel que no la supere.

SEXTO.- SORTEO.
En el supuesto de empate entre diversos solicitantes se procedera a un sorteo, con
eleccion de titular y lista de suplentes.

SEPTIMO.- FORMA Y PLAZO DE PRESENTACION DE SOLICITUDES.
Al modelo de instancia que se facilitara a los interesados en las dependencias municipales
hasta el dia fijado en las presentes bases, se acompafiara la siguiente documentacion:

- Fotocopia del DNI, NIE o, en su caso, pasaporte.

- Fotocopia del permiso de conducir clase B y/o superior.

- Fotocopia de la Tarjeta de Demanda de Empleo en vigor.

- Fotocopia del Titulo de los cursos realizados.

- A fin de acreditar la experiencia, se relacionaran los servicios y empresas, con
indicacién de los periodos laborables. Si se considerase conveniente, se podra
solicitar por parte de este Ayuntamiento documento justificativo de lo declarado.

- En caso de alegar pertenecer a una unidad familiar con todos los miembros en
situacion de desempleo y sin percibir rentas, declaracion jurada. Si se considerase
conveniente, se podra solicitar por parte de este Ayuntamiento documento
justificativo de lo declarado.

- A fin de acreditar el tiempo de empadronamiento en el municipio se autorizara al
Ayuntamiento de Cebreros a realizar las comprobaciones oportunas en este
sentido. En caso contrario el aspirante deberd aportar certificado de
empadronamiento.

Si no se presenta los justificantes junto a la instancia no se valoraran ni computaran los
méritos.

El plazo de presentacion serd desde el dia 7 al 15 de junio, en las oficinas de registro del
Ayuntamiento de Cebreros.




